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Sa ser svenskarna pa
arbetsmarknaden

Oro | soder, optimism | norr men tydliga geografiska
skillnader i synen pa arbetsmarknaden

Undersokningen genomfordes av Demoskop hosten 2022




Hur ser svenskarna pa arbetsmarknad
och framtiden hosten/vintern 20227

Vi pa Lernia kan jobb. Genom bemanning, matchning och utbildning
skapar vi nya forutsattningar fér manniskor och féretag pa den svenska
arbetsmarknaden.

| slutet av 2022 stod Sverige infér helt nya utmaningar — krig i vart
naromrade, elkris och stundande lagkonjunktur. Men ocksa framtidstro
och manga nya grona satsningar inom till exempel industrin.

Vi ville ta reda pa hur det forandrade ekonomiska laget har paverkat
svenskarnas syn pa sin egen ekonomi, arbetsmarknad och
konkurrenskraft. Grundat i de stora industrisatsningar som pagar i de
nordligaste lanen ville vi ocksa undersdka om det fanns skillnader mellan
olika svenska lan. Vi ville ocksa folja upp om svenskarna har blivit mer
eller mindre benagna att flytta till en ny ort f6r jobb, nagot vi undersdkte
2021.
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Kan industrisatsningar
vaccinera mot ekonomisk
pessimism?

| norra Sverige sker det industriinvesteringar pa over tusen miljarder

kronor. Foretag inom batteritillverkning, stalproduktion och gruvindustri
ritar om bade naringslivskartan och framtidens samhallen. Omraden som
tidigare kantats av utflyttning behover plotsligt en massiv inflytt av
manniskor till bade i privat och offentlig verksamhet. Sa hur star det till
med synen pa framtiden i de olika lanen?
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Ekonomisk oro 1 Sverige,
baserat pa lan

| kblvattnet av pris- och rantedkningarna
ar oron | landet stor over att det
ekonomiska laget ska paverka
privatekonomin. | de nordligaste delarna
av landet verkar dock den blomstrande
arbetsmarknaden stilla oron.

Ar du orolig 6ver att det ekonomiska laget kommer paverka din privatekonomi?
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Finns det skillnader i hur 75
optimistiska svenskarna ar kring
framtidens arbetsmarknad?

o/ %
54 %

Optimismen kring arbetsmarknaden skiljer
sig ganska mycket beroende pa var i
Sverige man bor. Men var ar optimismen
storst? Undersdkningen visar att de
nordligaste lanen, Norrbotten och
Vasterbotten, har en betydligt stérre
optimism for framtidens arbetsmarknad |
jamfdrelse med 6vriga Sverige.

39 %

Norrbotten Vasterbotten Ovriga Sverige

Hur bedomer du att framtiden for arbetsmarknaden ser ut i regionen/lanet dar du bor?
Dessa siffror summerar svarsalternativen "mycket positiv’ och “ganska positiv”.
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Trots att optimismen kring arbetsmarknaden pa manga platser ar lag ar de flesta inte oroliga att forlora jobbet.
Andelen oroliga sticker dock ut bland gruppen unga i aldern 18 — 25 ar, dar ar var femte ar orolig over att forlora sin
anstallning pa grund av det ekonomiska laget.

50-65 ar
12%

Ar du orolig dver 18-29 ar
att forlora din 20%
anstallning pa

grund av det
ekonomiska laget?

30-49 ar
14%



Industrijobb lockar och
fler kan tanka sig att

flytta

for jobb

De senaste aren har det skett stora satsningar inom

Industrin och etableringar av innovativa grona

industriforetag. Pa manga stallen ar kompetensbehovet

stort. Hur ser det da ut med intresset att arbeta inom

sektorn? Unc

ersdokningen visar att fler an fyra av tio kan

tanka sig job

pa med produktion inom industrin.
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Skulle du kunna tanka dig jobba med produktion
inom den tillverkande industrin?




Vill manniskor flytta for jobb?

(379,

Skulle du vara beredd att
flytta till en annan ort for
ett nytt arbete?

Manga kan tanka sig flytta for ett nytt jobb och flyttviljan verkar 6ka. For ett ar sedan svarade 31 procent att
man kunde tanka sig flytta, en siffra som nu stigit till 37 procent. Vasterbotten och Norrbotten, de omraden |
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Skulle du kunna tanka dig

att flytta till Vasterbottens

eller Norrbottens lan, for
ett nytt arbete?

Sverige med lagst arbetsloshet lockar tre av tio svenskar.
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Attraktivitet pa arbetsmarknaden

OSAKER
4 %

Upplever du att du
har ratt

kompetens for att
vara attraktiv pa
arbetsmarknaden?

NEJ
39%

OSAKER
5 %

Skulle du kunna
tanka dig att skola

om dig for att oka
din attraktivitet pa
arbetsmarknaden?

JA
56%
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De flesta kanner sig sakra pa sin kompetens, men en femtedel av svenskarna upplever inte att de har ratt
kompetens for att vara attraktiva pa arbetsmarknaden. Samtidigt ar en majoritet av svenskarna villiga att
vidareutbilda sig for att dka sin attraktivitet pa arbetsmarknaden.



Sa vad kan vi dra for
slutsatser?

Det ar tydligt att optimismen kring bade ekonomin och
arbetsmarknaden ar starkare i de nordligaste lanen Vasterbotten och
Norrbotten.

Resultaten visar ocksa tydligt att den stundade lagkonjunkturen inte
riktigt har kylt av arbetsmarknaden. Trots en oro kring
arbetsmarknadens utveckling ar det ar en relativt liten andel av
svenskarna som ar radda for att forlora sin anstallning.

Intresset for att flytta for ett nytt jobb har 6kat nagot jamfort med
fjolarets undersokning. Om det ar en effekt av en férandrad konjunktur
eller inte later vi vara osagt. Ett antagande kan dock vara att nar tron pa
den lokala arbetsmarknaden minskar dkar viljan att soka jobb pa andra
nlatser.

Det finns ocksa ett starkt intresse bland svenskarna for att skola om sig.
Det ar positivt da manniskors kompetens behdver uppdateras i takt
med naringslivets forandringar. Kompetens och valfungerande
matchning ar en av nycklarna till bade en fungerande arbetsmarknad
och ett blomstrande naringsliv.




Vill du veta mer om hur Lernia kan
bidra till att losa kompetensbristen?

Besdk Lernia.se for att hitta ditt narmaste kontor eller ring 0ss p3
0771 -650 650
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https://www.lernia.se/for-arbetsgivare/har-finns-vi/
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